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АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ВОЗДВИЖЕНСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ

АСЕКЕЕВСКОГО  РАЙОНА  ОРЕНБУРГСКОЙ  ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	



19.07.2023
с. Воздвиженка
№  28-п

О внесении изменений в постановление от 08.02.2023 г.№ 10а-п «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования Воздвиженский сельсовет, после увольнения с которых граждане в течение двух лет имеют право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов»
           В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года №273- ФЗ «О противодействии коррупции», Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 01  июля 2010 года №821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению  федеральных  государственных служащих и урегулированию конфликта интересов», Указом Президента Российской Федерации от 08.03.2015 №120 «О некоторых вопросах противодействия коррупции», руководствуясь  Уставом муниципального образования Воздвиженский сельсовет, администрация муниципального образования Воздвиженский сельсовет ПОСТАНОВЛЯЕТ                                                                                                        
       1.Внести в приложение постановления от 08.02.2023 г.№ 10а-п «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования Воздвиженский сельсовет, после увольнения с которых граждане в течение двух лет имеют право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов»» следующие изменения:
1.1.  приложение постановления от 08.02.2023 г.№ 10а-п изложить в новой редакции:
                                                                                                                  Приложение

                                                                                                к постановлению главы сельсовета

                                                                                     № 10а-п от 08.02.2023 года

Перечень должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования Воздвиженский сельсовет, после увольнения с которых граждане в течение двух лет имеют право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов»
1. Младшие должности муниципальной службы администрации муниципального образования «Воздвиженский сельсовет» Асекеевского района Оренбургской области:

   1.1.  Специалист 1 категории

3. Постановление вступает в силу после обнародования.

 Глава  муниципального образования                                              Б.Г. Юртаев
Разослано: прокурору района, в дело

